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1   PRÉSENTATION DU PROJET ET DU CONTEXTE 

1.1   Objet du marché et identification des interlocuteurs 

1.2   Présentation de l’entreprise 

1.3   Caractéristiques du site et des travaux à réaliser 

1.4   Visite du site & Contraintes identifiées 

 

2  MOYENS HUMAINS AFFECTÉS AU CHANTIER 

2.1   Organigramme nominatif dédié au projet 

2.2   Interlocuteur principal de la maîtrise d’ouvrage 

2.3   Qualité et compétences de l'équipe dédiée 

2.4   Gestion de la continuité de service 

 

3  MOYENS MATÉRIELS AFFECTÉS AU CHANTIER 

3.1   Matériel de chantier et outillage spécifique dédiés 

3.2   Moyens de levage & signalétique 

3.3   Bases vie, stockage et logistique sur site 

3.4   Équipements de Protection Individuelle  

3.5   Matériels informatiques et outils de suivi 

3.6   Flotte de véhicules et engins de chantier 

 

4  MÉTHODOLOGIE ET PHASAGE D'EXÉCUTION DES TRAVAUX 

4.1   Phase attribution du marché - Mobilisation & Préparation 

4.2   Organisation des études d’exécution 

4.3   Phase exécution & Interface avec les autres corps d'état 

4.4   Opérations préalables à la réception & Procédure de levée des réserves 

4.5   Réception définitive des travaux  

4.6   Formation des utilisateurs et remise des DOE 

4.7   Gestion des garanties contractuelles  

 

5  DESCRIPTIF TECHNIQUE DES TRAVAUX DU LOT 

5.1   Présentation synthétique des prestations prévues 

5.2   Matériaux et produits retenus : fiches techniques associées 

5.3   Procédés et techniques de mise en œuvre 

5.4   Planning détaillé d'intervention 

 

6  GESTION DES CONTRAINTES SPÉCIFIQUES DU PROJET 

6.1   Gestion des contraintes liées au site (zone urbaine dense, accès, 
riverains…) 

6.2   Continuité d'exploitation et phasage des travaux en site occupé  

6.3   Présence de réseaux existants et risques associés 

6.4   Repérage amiante / plomb  

 

 

S
O

M
M

A
IR

E
 



 
 

 

 

7  DÉMARCHE QUALITÉ ET COMPATIBILITÉ DES MATÉRIAUX 

7.1   Contrôle de compatibilité des matériaux et interfaces entre lots 

7.2   Gestion des autocontrôles et essais 

7.3   Traitement des non-conformités et actions correctives 

 

8  SÉCURITÉ, PRÉVENTION ET PROTECTION DE LA SANTÉ 

8.1   Organisation générale de la sécurité sur le chantier 

8.2   PPSPS 

8.3   Consignation / Déconsignation des installations existantes 

8.4   Protection des ouvrages existants et nettoyage de chantier 

8.5   Coordination avec le coordonnateur SPS 

 

9  RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE & ENVIRONNEMENT 

9.1   Politique RSE de l'entreprise 

9.2   Démarches environnementales sur chantier 

9.3   Gestion et traçabilité des déchets de chantier 

 

10  ENGAGEMENTS, CERTIFICATIONS ET RÉFÉRENCES 

10.1   Certifications et qualifications de l'entreprise 

10.2   Références de chantiers similaires 

10.3   Engagements contractuels complémentaires 

 

 

  



 

LISTE DES ANNEXES 

1.DOSSIER DE CANDIDATURE 

N° Intitulé de l'annexe 

C01 Déclaration sur l'honneur (DC1) 

C02 Déclaration du candidat individuel ou membre du groupement (DC2) 

C03 Extrait Kbis ou équivalent (< 3 mois) 

C04 Attestations d'assurance RC Pro et Décennale 

C05 Déclaration sur l'honneur certifiant l'absence de motifs d'exclusion 

C06 Déclaration du chiffre d'affaires des 3 derniers exercices 

C07 Déclaration des effectifs des 3 dernières années 

C08 Références de chantiers similaires 

C09 Certifications et qualifications professionnelles 

C10 Habilitations électrique / soudage / amiante 

C11 Attestations de bonnes exécutions 

C12 CV des responsables clés (conducteur de travaux, chef de chantier) 

C13 Attestation d'engagement planning 

 

2.  DOSSIER TECHNIQUE 

N° Intitulé de l'annexe 

T01 Mémoire technique 

T02 Planning prévisionnel d'exécution 

T03 Fiches techniques produits et matériaux 

T04 Exemples de fiches autocontrôles, essais et contrôles réglementaires 

T05 SOGED 

  

3. DOSSIER FINANCIER 

N° Intitulé de l'annexe 

F01 DPGD / BPU / DQE (formats Excel et PDF signé) 

F02 Acte d'engagement signé 

F03 RIB 

 

 


