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Conformité Administrative & Contractuelle 
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Ce sommaire donne un aperçu d’un contenu type. Il est fourni à titre d’exemple. Il ne constitue en 
aucun cas une solutions clé en main ou un document prêt à être utilisé. 

 
 
 Je vous propose la mise en place de votre revue de contrat afin de vous permettre d’assurer le suivi 

et le respect de vos obligations réglementaires, sans avoir à réexaminer l’intégralité de votre dossier marché. 
 
Cette prestation comprend la formalisation d’une revue alignée sur votre dossier marché signé, intégrant la 
définition des responsabilités, la description des processus opérationnels et des procédures de contrôle, 
ainsi que la mise en place d’indicateurs de suivi et des actions à conduire par phase. 
 
L’ensemble est structuré de manière claire, méthodique et professionnelle, en cohérence avec votre identité 
visuelle, afin de garantir un document opérationnel, conforme et valorisant votre engagement en matière de 
qualité auprès de vos clients et partenaires. 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


